lhre Meinung ist gefragt!

www.bgw-online.de

Personalbefragung zur Arbeitszufriedenheit und Gesundheit

Liebe Mitarbeitende!

Gute Arbeitsbedingungen und ein gutes Betriebsklima sind wichtige
Ressourcen fiir die Gesundheit und Zufriedenheit bei der Arbeit. Wir
mochten, dass Sie sich wohlfiihlen und motiviert arbeiten konnen.
Dafiir flihren wir eine Personalbefragung mit dem BGW-Betriebs-
barometer durch. Die Befragung ist selbstverstandlich anonym.

Wir nehmen unsere Arbeitsplatze unter die Lupe

Gemeinsam mit Ihnen mdchten wir herausfinden, was gut lauft bei
lhrer Arbeit und wo Belastungen auftreten: Was unterstiitzt Sie dabei,
lhre Arbeit gut zu erledigen? Was behindert Sie? Wodurch entstehen
Arbeitsbelastungen? Wo sehen Sie Verbesserungspotenzial?

FUR EIN GESUNDES BERUFSLEBEN

Ziele der Befragung

Informationen lber die Arbeitsbedingungen und die Arbeits-
zufriedenheit der Belegschaft zu gewinnen.

Daraus gemeinsam MaBnahmen zu entwickeln, die die Arbeits-
belastungen abbauen und die Zusammenarbeit verbessern.
Langfristig Ihre Gesundheit, Arbeitszufriedenheit und Arbeits-
motivation zu erhalten, zu fordern und damit

die Qualitat der Arbeit weiter zu verbessern.

In den nachsten Tagen erhalten Sie weitere Informationen hierzu.

Ein unabhdngiges Institut wertet die Befragung aus — natiirlich

unter Beachtung des Datenschutzes.

Ergreifen Sie diese Chance, um lhre Arbeitsbedingungen zu
verbessern. Beteiligen Sie sich an der Personalbefragung!

Abgabetermin fiir lhren Fragebogen:

Y BGW
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http://www.bgw-online.de

