Betreuungsformen nach DGUV Vorschrift 2

Regelbetreuung =

Gesamtbetreuung

durch Betriebsarzt/
Gefdhrdungs- -drztin und
beurteilung Fachkraft fir

Arbeitssicherheit

Neuer
Schwellenwert
Regelbetreuung -
Regelbetreuung - mehr als
bis 20 Beschiftigte 20 Beschiftigte
(Anlage 1) (Anlage 2)

Anlassbezogene
Betreuung

Drei Modelle,
je nach Betriebsgriofie —

geregelt in den Anlagen
zur DGUV Vorschrift 2

Anlassbezogene

Betreuung Alternative

Betreuung -
moglich bis
50 Beschiftigte
(Anlage 3)

selbst

Betreuung durch Betriebsarzt/
-arztin und Fachkraft fiir
Arbeitssicherheit

Unter anderem:
Gefdahrdungsbeur-
teilung (ggf. mit
Unterstiitzung)

Unternehmer/-in qualifiziert sich
und organisiert vieles im Arbeitsschutz

Grundbetreuung
(mit Mindest-
Einsatzzeiten)

Betriebs-
spezifische
Betreuung

Motivations-,
Informations- und
Fortbildungs-
maBnahmen




