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? Und dein Grund?

Als Referentin/Referent Recht und Grof3schaden verantwortest du komplexe
Rechtsangelegenheiten aus der gesamten BGW. Dabei vertrittst du die BGW bei
GroBschdden im Regressbereich mit einem Schadensvolumen ab 50.000 €

gemaR § 116 SGB X sowie § 110 und § 111 SGB VII. Bei der BGW arbeitest duin einem
spannenden Umfeld und als Teil eines vielfdltigen Teams. Ein Job mit Verantwortung
und gesellschaftlicher Relevanz.

M= Deine Aufgaben

e Rechtliche Fragestellungen bearbeiten, insbesondere die Rechtslage verschiedenster
Sachverhalte erarbeiten mit zum Teil richtungsweisender Bedeutung fiir die BGW und
ihre Mitgliedsunternehmen aus unterschiedlichsten Rechtsgebieten, Darstellung der
erarbeiteten Rechtslage in auch fiir Nicht-Juristen verstandlicher Form

e \ertrage erarbeiten, tiberpriifen und anwenden sowie Vertragsverhandlungen fiihren,
insbesondere aus den Bereichen Dienst-/Werkvertrdge, Rahmenvertrage, Beratervertrage,
Mietvertrage, IT-Vertrdge, Facility-Management-Vertrdge, Versicherungsvertrage,
Forschungsvertrage

e Klageverfahren durchfiihren, insbesondere Verfahren vor dem Bundessozialgericht
selbststandig fiihren sowie die BGW bei der Abwehrvon unberechtigten Forderungen
oder sonstigem vertragsbriichigen oder strafbaren Verhalten ihr gegeniiber auf3er-
gerichtlich und ggf. in Klageverfahren vertreten; zivilrechtliche Anspriiche der BGW
prozessual durchsetzen; sonstige Klageverfahren auf Weisung durchfithren und komplexe
Verfahren, die von der Fachabteilung gefiihrt werden, begleiten

@  Dein Profil
e Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung im Bereich

Rechtswissenschaften mit abgeschlossener 2. juristischer Priifung

I Sonst noch wichtig

| BEWERBUNGSSCHLUSS:
e Die BGW fordert Vielfalt. 14'11-2025

un
* Menschen mit Schwerbehinderung werden bei online'BeWerb
Infos und

gleicher Eignung bevorzugt.

e Die Stelle ist befristet fiir zwei Jahre zu besetzen.

e Die Stelle ist teilzeitgeeignet.

e Entgeltgruppe 13 BG-AT, abhdngig von der individuellen beriicksichtigungsfahigen
Berufserfahrung zwischen 66.950 € (Stufe 1) und 100.425 € (Stufe 7) p. a.

e Bewerbungsgesprache finden am 19.11.2025 statt.
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https://www.bgw-online.de/jobs/leitung-vermoegensmanagement
https://www.bgw-online.de/jobs/referentin-recht

