n.
n asseé
i Leben a0k
|

die im Bereich

o Flexible Arbeitszeiten

o Cesle ams
'ftendeTé'ai’flgke't ‘V'elfaltlgeTe anagement
Arbeitsplatz « Gesundheits™
OO Karrierechancen . Mobilitﬁtsférderung ing
« Fortbildune dlichkeit BetrieblicheAltersversorg
. | .
o Familienfreunae:

? Und dein Grund?

Als juristische Referentin/juristischer Referent (m/w/d) im Bereich Rehabilitation unterstiitzt
du die BGW bei wichtigen Rechtsfragen und bringst dein Wissen in der Entscheidung von
Streitverfahren und in der Bearbeitung von komplexen Einzelféllen ein. Ein Job mit
Verantwortung und hoher Relevanz fiir die Gesellschaft.

v Deine Aufgaben

e Entscheidungin Sozialgerichtsverfahren (Anerkenntnis, Vergleich) bei Arbeitsunfallen

e Bearbeitung von Streitverfahren vor den Landessozialgerichten einschlie3lich der
Terminvertretung bei Arbeitsunfdllen und Berufskrankheiten sowie Bearbeitung
komplexer Klageverfahren im Unfallbereich

e Bearbeitung schwieriger und bedeutsamer Félle in Arbeitsunfall- und
Berufskrankheitenverfahren

e Vortragim Widerspruchsausschuss

o . .

am Dein Profil

e Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung in der Fachrichtung
Rechtswissenschaften oder Masterstudium ,,Sozialrecht und Sozialwirtschaft*“ der
Hochschule Fulda oder der Universitat Kassel

' Sonst noch wichtig )
° BUNGSSCHLUSS'

e Die BGW fordert Vielfalt. 28-07'2026

* Menschen mit Schwerbehinderung werden bei l-"e.BeWefb”"
gleicher Eignung bevorzugt. Wg

e Die Stelle ist teilzeitgeeignet.

e Die Stelle ist zum ndachstmdoglichen Zeitpunkt
befristet bis 31.12.2028 zu besetzen.

e Die Vorstellungsgesprache finden in der
31. Kalenderwoche 2026 in der Bezirksverwaltung Dresden statt.

e Die Vergiitung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 BG-AT und betrdgt abhdngig von
derindividuell beriicksichtigungsfahigen Berufserfahrung
zwischen 68.824,60 € (Stufe 1) und 103.236,90 € (Stufe 7) p. a. (Vollzeit).

e Die Stelle wird parallel intern innerhalb der BGW und extern ausgeschrieben.
Sollten interne Bewerbungen eingehen, werden diese bei Eignung vorrangig
beriicksichtigt.
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https://www.bgw-online.de/jobs/juristischer-referent-muc
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